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ATA DA 98ª REUNIÃO PLENÁRIA ORDINÁRIA 
REALIZADA EM 11 DE FEVEREIRO DE 2021.

[bookmark: _Hlk66287253]Aos 11 dias do mês de fevereiro de dois mil e vinte e um, às dezoito horas e trinta minutos, reuniu-se o Plenário do Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Alagoas - CAU/AL, por meio de videoconferência. Sob a presidência de Fernando Antonio de Melo Sá Cavalcanti, com os conselheiros: Paula Regina Vieira Zacarias, Dilson Batista Ferreira, Alexandre Henrique Pereira e Silva, Hanah Maria Torres de Melo, Letícia Brayner Ramalho, Josemée Gomes de Lima, Simone Rachel Lopes Moura, Rodrygo Freire de Oliveira Soares Nunes, Rosângela Benigna de Oliveira Carvalho, o conselheiro federal Heitor Antonio Maia da Silva Dores  e o Assessor Especial, secretário ad hoc deste conselho, Luiz Alberto Medeiros de Sá. 1. Abertura: O presidente FERNANDO CAVALCANTI, às dezoito horas e trinta e sete minutos, iniciou a reunião. 2. Execução do Hino Nacional Brasileiro: Em virtude de a reunião ser realizada por meio de videoconferência o plenário decidiu pela não execução do Hino Nacional Brasileiro, deixando esta prática para eventos e reuniões solenes. 3. Verificação da pauta: O presidente FERNANDO CAVALCANTI leu a pauta e perguntou se alguém teria alguma observação, dúvida ou mesmo necessidade de esclarecimento, e como não houve nenhuma objeção aprovou a ordem do dia. 4. Discussão e aprovação da Ata da 96ª Reunião Plenária Ordinária e da Ata extraoficial da 97ª Reunião Plenária Ordinária. A ata da 96ª Reunião Plenária Ordinária foi aprovada pela deliberação plenária DPOAL Nº 0098-01/2021 com 06 (seis) votos a favor, nenhum voto contrário, nenhuma abstenção e 02 (duas) ausências. A discussão e aprovação da Ata extraoficial da 97ª Reunião Plenária Ordinária foi adiada para a próxima reunião plenária ordinária. 5. Apresentação de Comunicações: 5.1 Do Presidente (Apresentação das Diretrizes Orçamentárias do CAU/AL, Plano de Ação 2021, Auditoria Interna CAU/BR, Prestação de Contas 2020, Atividades ATHIS 2020 – Grota do Antares, Encaminhamento do Regimento Interno – Revisão pela CAF/AL, Licitação para contratação de Assessoria de Comunicação – CAF/AL, Possibilidade de realização de concurso de marcas dos projetos ATHIS e Prêmio Zélia Maia Nobre). O presidente Fernando Cavalcanti passou a palavra para o Gerente Administrativo e Financeiro Rodrigo Lopes para apresentação das diretrizes orçamentárias do planejamento anual do CAU/AL. O gerente externou em tela sua apresentação em slides para que todos os presentes pudessem acompanhar as informações, uma forma de balizar os novos conselheiros sobre orçamento público, de como é construído o plano de ação do CAU e de como são alocados os recursos para cada ação estratégica, conforme os percentuais mínimos e máximos estabelecidos pelo CAU/BR nas diretrizes orçamentárias. Além das diretrizes orçamentárias o gerente também informou sobre o plano de ação 2021, explicando o mapa estratégico do CAU, os limites de aplicação dos recursos estratégicos e onde esses recursos são aplicados, o cenário de recursos, as estimativas de receitas do CAU/AL para 2021, comparando-as com a receita de 2020. Outros pontos explicados pele gerente incluem a participação dos CAU/UF e CAU/BR no Centro de Serviços Compartilhados – CSC, o fundo de apoio financeiro aos CAU/UF, explicando o que é CAU Básico, que estados fazem parte, quanto cada estado irá receber pelo fundo e o mapa estratégico do CAU/AL. Foi destacado também que o CAU cumpre a lei de responsabilidade fiscal, e que por se tratar de recurso público, é realizada prestação de contas mensalmente a CAF/AL, trimestralmente a CAF/AL e ao CAU/BR, e  a prestação de contas de cada exercício (anualmente) é auditada por uma empresa independente contratada pelo CAU/BR, apreciada e aprovada pela CPFI do CAU/BR, e  por último, submetida ao Tribunal de Contas da União – TCU. Esta apresentação consta como anexo I a esta ata como se aqui estivesse transcrita. O presidente informou que estava sendo realizado agora em 2021 as ações de ATHIS do edital de 2020, em parceria com o Governo do Estado através da SEINFRA e o ONU-Habitat, onde o CAU/AL contratou quatro profissionais, três arquitetas e um arquiteto, que infelizmente por motivos de saúde não conseguiu ir a até a grota de Antares mas as três arquitetas foram e realizaram o levantamento de trinta unidades habitacionais que já foi entregue ao poder público e que em breve o presidente deverá assinar, juntamente com o secretário da SEINFRA, a ordem de serviço para execução das obras de ATHIS. O presidente informou também que havia encaminhado para a Comissão de Administração e Finanças do CAU/AL a revisão do Regimento Interno que carece de alterações ainda em 2021 e uma licitação para contratação de assessoria de comunicação, tendo em vista que o contrato com a antiga assessoria de comunicação se encerrou no fim de 2020 e devido ao processo eleitoral não pode ser renovado. O presidente Fernando Cavalcanti encerrou seu informes comunicando a todos da possibilidade de realização de concurso de marcas dos projetos ATHIS e Prêmio Zélia Maia Nobre, tendo em vista que apesar do edital de ATHIS e o Prêmio Zélia Maia Nobre já serem conhecidos, com editais lançados nos últimos anos, ainda não possuem uma identidade visual que caracterizem diretamente esses projetos. 5.2 Do Conselheiro Federal Heitor Maia. O conselheiro Heitor Maia informou que o intuito de seus informes era sempre deixar o plenário do CAU/AL a par do que está sendo feito no CAU/BR de maneira geral e principalmente na comissão da qual ele faz parte, de Planejamento e Finanças – CPFI. O conselheiro informou que a CPFI havia elencado em seu planejamento seis pontos prioritários a serem trabalhados em 2021, foram eles: 1 – O SICCAU, devido aos problemas recorrentes apresentados pelo sistema que vem causando um desgaste muito grande perante os profissionais; 2 – O Fundo de Apoio, que é um tema que precisa estar sempre sendo tratado e que havia tido um avanço na última gestão, dividindo-o em dois grupos; 3 – Análise da CPFI em relação ao ATHIS, onde a CPFI irá fazer uma análise em todas as ações de ATHIS (CAU/UF e CAU/BR), desde quando o ATHIS foi implementado até agora, para traçar as diretrizes nacionais, pois cada estado está fazendo de uma maneira com resultados totalmente diversos. O intuito é ter um padrão, um resultado mais uniforme. 4 – O fundo de reequilíbrio orçamentário, antes chamado de Pró CAU, que estão chamando agora de Mais Arquitetos, que também seria um fundo para projetos específicos e finalísticos dos Conselhos que precisem fazer uso; 5 – Verificar como fazer incrementos no ATHIS no Brasil todo, ponto ente vinculado ao item 3 para que o ATHIS tenha uma relevância maior do que tem hoje, tratado como projeto estratégico do CAU, tendo diretrizes mais fortes de como o recurso deve ser utilizado; 6 – Novas formas de pagamento no SICCAU, onde os pagamentos de anuidade, RRT, certidões e demais pagamentos pudessem ser feitos através de cartão de crédito e débito, e também através de pix. Este tema está sendo tratado diretamente com a Gerência Geral e Financeira do CAU/BR, onde estão se discutindo os custos visando a sua viabilização. Isto sendo implementado facilitaria muito os pagamentos dos profissionais. O conselheiro federal encerrou seus informes falando sobre a portaria do Ministério da Economia que trata do alvará imediato, que foi suspensa a sua tentativa de entrar em vigor e que o Ministério da Economia havia convidado o CREA e o CAU para fazer parte de um Grupo de Trabalho para discutir esse assunto. O CAU/BR determinou que a CPUA e a CPP tomassem a frente dessa discussão. 5.3 Da Conselheira Josemée Lima (Formato das plenárias, Concurso da CGE, Plano de Saúde, Esclarecimentos sobre os problemas do SICCAU e do IGEO, Capacitação de servidores na ferramenta IGEO). A conselheira Josemée Lima começou seus informes com uma solicitação que seria que as reuniões plenárias do CAU/AL fossem transmitidas online para que os arquitetos e urbanistas pudessem acompanhar e estar a par do que se está sendo discutido, aproximando o profissional do Conselho. A conselheira informou que está sendo anunciado um concurso da Controladoria Geral do Estado – CGE, que apesar de não ter sido aberto ainda, teria vaga apenas para engenheiros e que quando o edital for lançado, caso haja alguma atribuição compartilhada com os arquitetos, essa informação fosse dada a CGE solicitando a correção, possibilitando a participação dos arquitetos. Em relação ao plano de saúde a conselheira disponibilizou três documentos, entre eles pareceres jurídicos da FNA e do IAB/RS, que informam da impossibilidade do CAU/BR e dos CAU/UF realizarem esse tipo de convênio. A conselheira Josemée encerrou sua fala com duas solicitações. A primeira que o CAU/AL solicitasse do CAU/BR uma posição acerca dos problemas com o SICCAU e IGEO e que ações serão adotadas em sua resolução pois as reclamações do profissionais são constantes e eles precisam ser informados do que está acontecendo e do que está sendo feito a respeito, minimizando a angústia deles. A segunda solicitação foi que assim que os sistemas do CAU fossem atualizados e os problemas sanados, pelo menos um funcionário fosse treinado nessas novas ferramentas/atualizações. 6. Ordem do dia: 6.1. Definição do calendário de feriados e pontos facultativos; (Origem: Presidência). O presidente Fernando Cavalcanti solicitou que o assessor especial Luiz de Sá colocasse em tela a proposta de calendário de feriados e pontos facultativos para o CAU/AL. O assessor apresentou todos as datas informando que havia sido levado em consideração o Decreto Estadual nº 72.527, de 30 de dezembro de 2020 que lista os feriados e pontos facultativos no ano de 2021 no Estado de Alagoas, para cumprimento pelos Órgãos e Entidades da Administração Pública Estadual do Poder Executivo e o Decreto Municipal nº 9.038 de 06 de janeiro de 2021 que dispõe sobre os feriados nacionais, estaduais e municipais para o exercício de 2021, bem como define os pontos facultativos nas repartições públicas do poder executivo municipal e dá outras providências. Ao fim da explicação ficou definido que durante as datas abaixo listadas, não haverá atendimento presencial na sede do Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Alagoas – CAU/AL. São elas: 15 de fevereiro (segunda-feira), carnaval (ponto facultativo); 16 de fevereiro (terça-feira), carnaval (ponto facultativo); 17 de fevereiro, Quarta-feira de Cinzas (ponto facultativo); 1º de abril, Quinta-feira Santa (ponto facultativo); 2 de abril, Sexta-feira da Paixão (feriado municipal); 21 de abril (quarta-feira), Tiradentes (feriado nacional); 1º de maio (sábado), Dia Mundial do Trabalho (feriado nacional); 3 de junho (quinta-feira), Corpus Christi (feriado municipal); 24 de junho (quinta-feira), São João (feriado estadual); 29 de junho (terça-feira), São Pedro (feriado estadual); 27 de agosto (sexta-feira) Nossa Senhora dos Prazeres (feriado municipal); 7 de setembro (terça-feira), Independência do Brasil (feriado nacional); 16 de setembro (quinta-feira), Emancipação Política de Alagoas (feriado estadual); 12 de outubro (terça-feira), Nossa Senhora Aparecida (feriado nacional); 28 de outubro (quinta-feira), Dia do Servidor Público (ponto facultativo); 2 de novembro (terça-feira), Finados (feriado nacional); 15 de novembro (segunda-feira), Proclamação da República (feriado nacional); 20 de novembro (sábado), Zumbi dos Palmares (feriado estadual); 30 de novembro (terça-feira), Dia Estadual do Evangélico (feriado estadual); 8 de dezembro (quarta-feira), Nossa Senhora da Conceição (feriado municipal); 24 de dezembro (sexta-feira), véspera de Natal (ponto facultativo); 25 de dezembro (sábado), Natal (feriado nacional) e 31 de dezembro (sexta-feira), véspera do Ano Novo (ponto facultativo). A deliberação plenária DPOAL Nº 0098-02/2021 é aprovada com 07 (sete) votos a favor, nenhum voto contrário, nenhuma abstenção e 01 (uma) ausência. 6.2. ATHIS 2021 (Proposta de lançar um edital para atender o projeto Vida Nova nas Grotas, e um outro para a Defensoria Pública e realização de curso em ATHIS via projeto CAU+); (Origem: Presidência). O presidente Fernando Cavalcanti informou que as ações de ATHIS que estão sendo feitas agora são frutos do edital de 2020 e que ainda há o recurso do ATHIS 2021 para lançamento de edital e contratação de novos profissionais ainda em parceria com o Governo do Estado através do programa vidas novas nas grotas e o ONU-Habitat. A proposta seria aumentar e incrementar o processo de atuação do CAU em ATHIS fazendo uma parceria com a Defensoria Pública para atuar no processo de regularização de imóveis da população que não tem condições de pagar um profissional nos processos de usucapião e posse de imóveis. Ao fim da explicação foi aprovado o desmembramento do projeto ATHIS em 02 ações. A primeira mantendo o formato atual, em consonância com o Memorando de Entendimento (MoU) entre o Programa das Nações Unidas para os Assentamentos Humanos – ONU-Habitat, o Governo do Estado de Alagoas, por intermédio da Secretaria de Estado da Infraestrutura – Seinfra, e o Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Alagoas – CAU/AL, firmado em 2018 e renovado em 2020. A segunda fomentando Termo de Cooperação junto com a Defensoria Pública de Alagoas para inserir arquiteto e urbanista nos trabalhos técnicos dos processos de Usucapião de população de baixa renda. Foi indicado as conselheiras Paula Regina Vieira Zacarias, Hanah Maria Torres de Melo, Simone Rachel Lopes Moura e Josemée Gomes de Lima para revisão do edital do ATHIS (Memorando de Entendimento - MoU), em especial no critério de pontuação curricular (Ponto 1, item A). Por fim, foi encaminhado para Comissão de Ensino e Formação – CEF/AL, solicitação para que seja formatado curso na área de Assistência Técnica em Habitação de Interesse Social – ATHIS, em consonância com projeto CAU+ de formação continuada. A deliberação plenária DPOAL Nº 0098-03/2021 é aprovada com 07 (sete) votos a favor, nenhum voto contrário, nenhuma abstenção e 01 (uma) ausência. 6.3. Criação de Comissão de Equidade de Gênero; (Origem: Conselheira Josemée Lima - membro CEP-CAU/AL). A conselheira Josemée Lima apresentou para todos os presentes a proposta para a criação da Comissão de Equidade de Gênero, já aprovada pela CEP-CAU/AL. Essa proposta levou em consideração o diagnostico já elaborado pela Comissão de Equidade de Gênero do CAU/BR e amplia para questões de raça e sexualidade. Todos os itens que estão contemplados na proposta são advindos do formato da comissão já aprovado pelo CAU/BR, exceto nas questões que dizem respeito ao estado de Alagoas. A comissão teria um tempo de duração de seis meses, sem custo para o CAU e seria composta por cinco membros. Após longa discussão e questionamentos de outros conselheiros, foi solicitado que a proposta apresentada pela Conselheira Josemée Gomes de Lima, sobre a Criação de Comissão de Equidade de Gênero CTEG–CAU/AL, fosse encaminhada para todos os conselheiros titulares e suplentes, para análise de todos e contribuições até o dia 22 de fevereiro de 2021. A deliberação plenária DPOAL Nº 0098-04/2021 é aprovada com 06 (seis) votos a favor, nenhum voto contrário, 01 (uma) abstenção e 01 (uma) ausência. 6.4 Campanha de valorização profissional – Vantagens Pessoa Jurídica x Pessoa Física; (Origem: Conselheira Josemée Lima - membro CEP-CAU/AL). Em virtude do horário avançado este ponto de pauta foi adiado para a próxima reunião plenária ordinária. 7. Encerramento: O presidente FERNANDO ANTONIO DE MELO SÁ CAVALCANTI, às 22 horas e 20 minutos do dia 11 de fevereiro de 2021, encerrou a 98ª Plenária Ordinária do CAU/AL, agradecendo a paciência e desejou a todos uma boa noite.



FERNANDO ANTONIO DE MELO SÁ CAVALCANTI 
Presidente do CAU/AL




LUIZ ALBERTO MEDEIROS DE SÁ
Assessor Especial do CAU/AL
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