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PORTARIA N.º 002/2021
Designa o empregado efetivo para o assessoramento técnico da Comissão Temporária de Equidade de Gênero do Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Alagoas – CAU/AL.

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Alagoas-CAU/AL, no uso de suas atribuições que lhe confere o inciso II do artigo 34 da Lei nº 12.378, de 31 de dezembro de 2010, e do Artigo 56 do Regimento Interno. 

CONSIDERANDO a criação da Comissão Temporária de Equidade de Gênero, conforme Deliberação Plenária DPOAL Nº 0099-03/2021 e a necessidade de um assessor técnico para atender as demandas;

CONSIDERANDO o prazo de vigência da Comissão Temporária de Equidade de Gênero de sei meses, iniciando em 11 de março de 2021 e finalizando em 31 de agosto de 2021;

RESOLVE:

Art. 1º. – Designar o empregado efetivo Pedro Diogo Peixoto Dantas, analista de fiscalização, CPF: 031.669.854-76, para atuar como assessor técnico da Comissão Temporária de Equidade de Gênero do Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Alagoas – CAU/AL;

Art. 2º. – Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação;

Dê-se Ciência.

Cumpra-se.

Maceió/AL, 11 de março de 2021.

FERNANDO ANTONIO DE MELO SÁ CAVALCANTI 

Presidente do CAU/AL
