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CHAPA 01-AL
Candidatos:
LEILANE MANUELA GUIMARAES ALMEIDA (Titular) e ALAI MILLER DA SILVA BRITO (suplente)

 JOSÉ ADENILTON SANTOS ANDRADE (Titular) e JOSÉ NILSON DE OLIVEIRA MARTINS (suplente)
 JOSÉ RAFAEL DOS SANTOS CORDEIRO OLIVEIRA (Titular) e Raphael Accete Nicácio Placido (suplente)

 LAYSE WANDERLEY NOBREGA GOMES (Titular) e RENATA DA COSTA BARBOSA MEDEIROS (suplente)
 NAYANE LAURENTINO DA SILVA (Titular) e MÔNICA STUART JULES RODRIGUES DE PAIVA CARNAÚBA

(suplente)
 EVELYNE ENOQUE CRUZ (Titular) e MOANA KARLA LOPES BASTOS (suplente)

 RODRIGO DA SILVA MOTTA (Titular) e FABÍOLA GONZALEZ DA NOBREGA (suplente)
 MANUELLA DE LIMA MOTTA (Titular) e MICHELLE RAMOS CAVALCANTE BARBIERI (suplente)

 DANIEL MOURA SOARES (Titular) e ANDRÉ BARROS DUARTE (suplente)
 MARCOS ANTONIO DA ROCHA VIEIRA (Titular) e ADRIANA PINTO CELESTINO (suplente)

 

Obs. Veja a síntese de currículos de cada candidato após o plano de trabalho.

Plano de trabalho:
1 – APRESENTAÇÃO: O documento a seguir apresenta o Programa de Gestão da candidatura da chapa “UM
CONSELHO DE ARQUITETOS”. Documento também denominado como PLANO DE TRABALHO que organiza as
ações da chapa durante seu mandato compreendido entre os anos de 2018 à 2020. A sua elaboração contou com
a participação de todos os membros da equipe de trabalho através de amplos debates sobre os temas descritos
abaixo. Além da participação dos mais variados seguimentos da arquitetura e urbanismo de nosso estado, como
os arquitetos que trabalham prioritariamente com arquitetura de interiores, os que trabalham com design de
mobiliários, arquitetos que trabalham em órgãos públicos, arquitetos com atuação em canteiro de obras, projetos
de grande complexidade, além dos profissionais que atuam no ensino e pesquisa na área de arquitetura e
urbanismo, como também os arquitetos proprietários ou gerentes de lojas de moveis planejados e acessórios para
arquitetura. Buscamos também colher contribuições dos arquitetos que atuam em diferentes cidades do estado, e
principalmente os que residem nessas cidades. O Plano de Trabalho é dinâmico e deverá ser crescido de novas
contribuições por meio do diálogo participativo, num processo constante de atualização e aprimoramento das
propostas, de acordo com as necessidades e os anseios dos arquitetos e urbanistas e da comunidade em geral.
Temos consciência da responsabilidade e do desafio de estarmos à frente da máxima instância representativa de
nossa profissão, bem como das competências necessárias para assumirmos sua gestão com ética e
profissionalismo. Na proposição da chapa, buscou-se reunir qualificações e experiências para viabilizar um
Programa de Gestão mais envolvente e engajador, a fim de garantir aos arquitetos e urbanistas de nosso estado
os meios de realizar suas atividades de forma mais profícua e satisfatória, com contribuições significativas para a
sociedade. 2 – VALORES: Ética e transparência / Excelência organizacional / Comprometimento com a inovação /
Unicidade e integração /Democratização da informação e conhecimento / Interlocução da Arquitetura e Urbanismo
na sociedade 3 – FRENTES DE ATUAÇÃO: 3.1 – Ensino e Formação: “Temos que trabalhar o presente sem
esquecer do futuro” é com esse pensamento que a chapa “UM CONSELHO DE ARQUITETOS” irá desenvolver
suas ações junto às escolas de arquitetura e urbanismo de nosso estado. As escolas são de fundamental
importância para o conjunto da comunidade. A presença de um arquiteto e urbanista em sala de aula, seja ele
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docente ou não, é a presença do próprio conselho junto aos estudantes, afinal de contas “o CAU representa os
arquitetos”. Olhar para os estudantes e as escolas de arquitetura e urbanismo é olhar primeiramente para os
arquitetos e urbanistas que atuam na área acadêmica, sem perder o foco dos futuros profissionais já em formação.
Durante os 3 anos de nosso mandato iremos desenvolver estratégias de valorização dos professores de
arquitetura e urbanismo, buscando junto ao CAU/BR contemplar os anseios desses profissionais. “Um professor
satisfeito com seu conselho é o conselho presente e atuante na escola”. 3.2 – Exercício Profissional:“É pela
profissão que o indivíduo se destaca e se realiza plenamente, provando sua capacidade, habilidade, sabedoria e
inteligência, comprovando sua personalidade para vencer obstáculos. Através do exercício profissional, consegue
o homem elevar seu nível moral. É na profissão que o homem pode ser útil a sua comunidade.” Utilizando as
palavras de Carlos Eduardo Moreira. Que sintetiza muito bem o pensamento de nosso grupo de trabalho. O
exercício profissional é melhor compreendido quando observado pelos seguintes aspectos, a saber: A – Condições
dignas de trabalho: Antes de cobrarmos um trabalho de excelente qualidade e correta postura profissional é
preciso que os arquitetos tenham condições dignas de exercer suas atividades. E é observando a realidade atual
de nosso mercado de trabalho que este conselho irá atuar para que em todas as instâncias laborais dentro do
escopo das atribuições profissionais, os arquitetos encontrem condições dignas de exercer sua profissão. Nós
acreditamos que isso é um trabalho que envolve tanto o CAU, os próprios arquitetos e urbanistas e as instâncias
representativas da comunidade. A estratégia deste conselho será promover os serviços de arquitetura e urbanismo
demonstrando claramente sua importância e utilidade para a comunidade. B – Capacidade e habilitação para o
trabalho: O arquiteto e urbanista precisa estar preparado para enfrentar os desafios do presente. O aumento no
número de ingressos em cursos superiores, a realidade econômica do país, a crise política, e consequente
encolhimento do número de postos de trabalho. Aliado a isso, o constante aumento das exigências tanto dos
clientes pessoas físicas ou jurídicas, quanto dos empregadores. Fica cada vez mais claro que é preciso investir em
capacitação profissional. Leia mais aqui https://goo.gl/Li66Kc

Candidatos a conselheiro federal e suplente:
LEILANE MANUELA GUIMARAES ALMEIDA ( TITULAR )

Currículo : FORMAÇÃO ACADÊMICA - Graduação – Arquitetura e Urbanismo – CESMAC - AL
/2009 - PERFIL PROFISSIONAL ○ Capacidade de enfrentar desafios, inovações e situações que
exijam dinamismo e perseverança, adotando uma postura sempre positiva. ○ Grau de
comprometimento, facilidade de adquirir e aplicar novos conhecimentos. ○ Fácil adaptação a
situações profissionais diversas, responsabilidade e pontualidade. Experiencia Prof. - 10/2009 – até
o momento/ EMPRESA: LEILANE GUIMARÃES ARQUITETURA/ .Cargo ocupado: ARQUITETA E
URBANISTA > 06/2014 – 10/2014/EMPRESA: B.AC – BACKHEUSER ARQUITETURA E CIDADE
EIRELI/ .Cargo ocupado: ARQUITETA colaboradora no Comitê Olímpico - Rio 2016/ >05/2014/
EMPRESA: POLITI E MATTEO ARQUITETURA/ .FREELANCER - Profissional com participação em
Análise de controle populacional na empresa Nextel, edifícios Teleporto e Marechal, centro do Rio de
Janeiro. 06/2012 – 02/2014/ EMPRESA: RAIAR ENGENHARIA/ ARQUITETOS DO RIO PROJETOS
E CONSULTORIA/ .Cargo ocupado: ARQUITETA E URBANISTA.

ALAI MILLER DA SILVA BRITO ( SUPLENTE )
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Currículo : Graduação em arquitetura e urbanismo - UFAL 2004 a 2009; Arquiteto da Universidade
Federal de Alagoas - 2009; Desenvolvimento de projetos arquitetônicos de edificações como
profissional liberal - desde 2009; Ministrou minicurso de Sketchup - UFAL - 2010; Participação em 8
bancas de TCC do curso de arq. e urb. - UFAL - avaliador externo - desde 2012 até o presente;
Classificado em 4° lugar no concurso público do TRT-10ª Região - DF - 2013; Aprovado em 1° lugar
no concurso público do CAU/AL - 2014; Empregado público do CAU/AL como arquiteto - agente de
fisc. - 2014; Capacitação - Módulo Evolução da Iluminação na Arquitetura - 2014; Capacitação -
Módulos Percep. Visual, gestão de obras, grandezas e cálc. luminotécnicos e fontes de luz artificial -
2015; Arquiteto e Urbanista da Prefeitura Municipal de Arapiraca - 2015 até o presente; Cursos -
Ministério das Cidades - Estruturas e políticas sob sua responsabilidades e Gestão de Projetos
Urbanos – 2016; Curso Arquitetos de Sucesso - 2016.

Candidatos a conselheiros estaduais e suplentes:
1 . JOSÉ ADENILTON SANTOS ANDRADE ( TITULAR )

Currículo : Graduado em Arquitetura e Urbanismo pela Universidade Federal de Alagoas. Pós-
graduado em Engenharia de Segurança no Trabalho pela Faculdade de Tecnologia de Alagoas.
Diretor Executivo da Arc in Line. Uma empresa de Arquitetura, Construção, Consultoria e Projetos.
Coordenador do Curso de Arquitetura e Urbanismo da UNINASSAU. Professor titular das cadeiras
de Projeto, Desenho e Computação Aplicada á Arquitetura. Tem experiência na área de Arquitetura
e Urbanismo, com ênfase em Implementação BIM com ArchiCAD. Experiência em Projetos de
Combate à Incêndio e Pânico. Habilitado pelo conselho de classe e registrado no Corpo de
Bombeiros do Estado de Alagoas. Responsável pela criação e coordenação da programação de
palestras do Casa Cor Alagoas 2017. Coordenador do grupo de pesquisa "Núcleo BIM".
Representante da Graphisoft em Alagoas.

1 . JOSÉ NILSON DE OLIVEIRA MARTINS ( SUPLENTE )



12/09/2017 https://eleicoes2017.caubr.gov.br/eleitoral/chapa/view/id_/RGFXMUhydWZ1dk1qYUZsOVVjUWpJUT09

https://eleicoes2017.caubr.gov.br/eleitoral/chapa/view/id_/RGFXMUhydWZ1dk1qYUZsOVVjUWpJUT09 4/9

Currículo : Arquiteto Nilson Martin: • Arquiteto e urbanista pela UFAL 2002; • Especialista em
Construção civil pela UFAL 2006; • Especialista em Gerenciamento de obras pelo CESMAC 2012; •
Certificação Autodesk Associate – Revit 2012; • Secretário de Obras do município de Barra de Santo
Antônio - 2004 a 2009; • Arquiteto analista de orçamento e planejamento na GPS Empreendimentos
Ltda - 2010 a 2013; • Arquiteto ocupando a função de gerente de orçamento e planejamento na
Telesil Engenharia Ltda - 2013 a 2016; • Possui formação em Coaching de vida pelo Instituto Holos
de qualidade em 2016; • Possui formação em Coaching Vocacional pelo IMS – Instituto de carreira
em 2016; • Experiência em fiscalização, acompanhamento, elaboração de orçamento e
planejamento de obras, tanto para o setor público quanto para o privado.

2 . JOSÉ RAFAEL DOS SANTOS CORDEIRO OLIVEIRA ( TITULAR )

Currículo : Arquiteto, Urbanista, Turismólogo e Artista Plástico, especialista na Plataforma BIM,
frequentou o atelier do grande Mestre Pierre Chalita onde durante 7 anos aprendeu técnicas de
Pintura artística e restauração de obras de arte. Estudou parte de sua formação acadêmica na
Universidade Nacional Autônoma do México –UNAM, uma das mais renomadas instituições no
ensino e pesquisa em Arquitetura na América Latina. Em setembro de 2015 ganhou um prêmio
Internacional de Arquitetura com seu projeto de TFG: Escola Técnica Estadual de Tempo integral,
concurso Internacional realizado pela Universidade de Morón em Parceria com a Bienal
Internacional de Arquitetura na Argentina. Nos últimos 3 anos trabalhou ATP engenharia-AL
desenvolvendo Projetos Urbanos e Arquitetônico dos mais variados como: escolas, postos de
saúde, casas de detenção para menores infratores, Procuradoria Geral do Estado, Terminais
Intermodais, Aeroportos, Hospitais e Maternidades.

2 . RAPHAEL ACCETE NICáCIO PLACIDO ( SUPLENTE )

Currículo : Graduado em Arquitetura e Urbanismo pela FAU-UFAL, conclusão em 2014. Mestrando
em Dinâmicas do Espaço Habitado pela FAU-UFAL, com enfoque em ação projetual no mercado
imobiliário, conclusão em Abril de 2018. Arquiteto formado pela Faculdade de Arquitetura e
Urbanismo da Universidade Federal de Alagoas com experiência em escritório de arquitetura voltado
a projetos para o mercado imobiliário, tais quais: loteamentos, edifícios residenciais unifamiliares e
multifamiliares, comerciais e empresariais. Desde Abril de 2015 no escritório Adriano Moura
Arquitetura como arquiteto colaborador desenvolvendo soluções em projetos juntamente com a
equipe do escritório. Atuação também em projetos de reforma como arquiteto sênior. Domínio de
Revit Architecture e AutoCAD, além de softwares de edição como Photoshop e Corel, além de
softwares de modelagem 3D como Sketchup e 3D Max.

3 . LAYSE WANDERLEY NOBREGA GOMES ( TITULAR )

Currículo : FORMAÇÃO: 2012 – 2014 – FAT (Faculdade de Tecnologia de Alagoas) – Pós
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Currículo : FORMAÇÃO: 2012 – 2014 – FAT (Faculdade de Tecnologia de Alagoas) – Pós
Graduação em Engenharia de Segurança do trabalho (Especialização); 2007 – 2012 – CESMAC –
Arquitetura e Urbanismo (Ensino Superior) EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL: Agosto 2007 -
Fevereiro 2009 – SERVEAL (Serviços de Engenharia do Estado de Alagoas) – Arquitetura (Estágio);
Março 2009 - Dezembro 2010 – CESMAC (Monitora de Desenho Arquitetônico); Maio 2010 - Julho
2011 – Yvana S. Quintiliano Torres – Arquitetura (Estágio); Abril 2012 - Novembro 2015 - Proprietária
do escritório de arquitetura e engenharia – Habitat. Janeiro 2016 - Tempo vigente - Proprietária do
escritório de arquitetura e engenharia – Layse Nóbrega.

3 . RENATA DA COSTA BARBOSA MEDEIROS ( SUPLENTE )

Currículo : Pós graduada em Iluminação e Design de Interiores, pela Universidade Castelo Branco
(RJ), e mestra em Dinâmica do Espaço Habitado (DEHA), pela Faculdade de Arquitetura e
Urbanismo, Universidade Federal de Alagoas (UFAL). Tem experiência na área de Arquitetura e
Urbanismo, atuando principalmente nos seguintes temas: conforto, acústica, desenho técnico,
iluminação e projetos. Atualmente lesiona em faculdade privada, onde Ministra em disciplinas como:
Desenho técnico, Praticas de Engenharia, Geometria aplicada, Praticas de Design, Planejamento da
Construção, Materiais de construção e Telhados e coberturas, nos cursos de Engenharia Civil,
Engenharia Mecatrônica, Arquitetura e urbanismo, e Design Interiores. Atualmente faz parte do
colegiado, NDE e supervisão de estágio.

4 . NAYANE LAURENTINO DA SILVA ( TITULAR )

Currículo : Mestre pelo Programa de Pós-Graduação em Engenharia de Produção na Universidade
Federal da Paraíba em 2015, na linha de Tecnologia, Trabalho e Organizações. Especialista Lato
Sensu MBA em Gerenciamento de Obras e Tecnologia na Construção pela UNICID, em 2014.
Formada em Arquitetura e Urbanismo na Universidade Federal de Alagoas em 2011, durante o
período de graduação monitora durante dois anos em Geometria Descritiva e Perspectiva, e
membro do Grupo de Estudo em Projeto Arquitetônico (GEPA). Atuação profissional na ABR
Engenharia consultoria, entre 2012 e 2013. Experiência acadêmica (docente) UNINASSAU e
UFAL/Campus Arapiraca.

4 . MÔNICA STUART JULES RODRIGUES DE PAIVA CARNAÚBA ( SUPLENTE )
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Currículo : Objetivos Profissionais � Desenvolver trabalhos na área de Arquitetura e Urbanismo
Grau de Formação � Graduação em Arquitetura e Urbanismo – FEJAL – CESMAC – CCET � Curso
de Administração de Empresas – CESMAC (incompleto – 9º período) � Pós graduação em
Arquitetura hospitalar – Unicid/RJ Experiência Profissional � Setembro/2006 – Dezembro/2007
Assessoria no Setor de Engenharia na Secretaria Municipal de Saúde de Maceió � Janeiro/2008 –
Julho/2013 Trabalhos desenvolvidos no Setor de Aprovação de Projetos da Área de Saúde na
Vigilância Sanitária do Município de Maceió – SMS � 2005 - 2017 Trabalhos desenvolvidos na área
de Arquitetura no escritório Mônica Stuart Arquitetura – Avenida Álvaro Calheiros, 04, sala 04 E,
Mangabeiras, Maceió/AL.

5 . EVELYNE ENOQUE CRUZ ( TITULAR )

Currículo : Arquiteta e Urbanista pela UFAL em 2003. Professora na UFBA de 2006 à 2009.
Empresária há 7 anos no ramos da Construção Civil.

5 . MOANA KARLA LOPES BASTOS ( SUPLENTE )

Currículo : Arquiteta e Urbanista pela Universidade Federal de Alagoas (1999-2005). Pós
graduação "Lato Sensu" em Iluminação e Design de Interiores pela Universidade Castelo Branco do
Rio de Janeiro (2007). Sócia do escritório Conceber Arquitetura (2009 – o momento), atua na
elaboração de Projetos de Interiores e Arquitetônicos: Residências Unifamiliar, Condomínios
Residenciais para Casa Popular, Restaurantes, Estabelecimentos de Assistência à Saúde, Edifícios
Comerciais. Professora do Centro Universitário Tiradentes   Unit Maceió (setembro de 2013   o
momento).

6 . RODRIGO DA SILVA MOTTA ( TITULAR )
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Currículo : Formado em Arquitetura e urbanismo em 2012 pelo CESMAC , prêmios: Menção
honrosa no Salão Design casa Brasil 2011 Rio grande do sul , 3 lugar no Prêmio IDEA 2009 São
Paulo, 7 lugar no Prêmio Alcoa inovação em alumínio 2007 São Paulo, selecionado em outras
premiações, Atuação: Diretor no setor de arquitetura do hospital universitário de Alagoas, Arquiteto e
design da Studio 76, sócio da construtora Completa serviços de engenharia e arquitetura, sócio da
Motta empreendimento e incorporações.

6 . FABÍOLA GONZALEZ DA NOBREGA ( SUPLENTE )

Currículo : Arquiteta e urbanista formada em 2011. Especialista em Engenharia de Segurança do
Trabalho. Cadastrada no Corpo de Bombeiros de Alagoas. Apta a elaboração de projetos de
combate à incêndio e pânico. Experiência em projetos e execução de obras na construção civil.

7 . MANUELLA DE LIMA MOTTA ( TITULAR )

Currículo : Formação: Graduada em Arquitetura e Urbanismo pela Universidade Federal de
Alagoas - UFAL; Concluindo Pós-Graduação em Engenharia de Segurança do trabalho pela FAT.
Atuação: Prefeitura Municipal de Penedo - cargo: Arquiteto- Concurso Público desde 2014;
EMATER- Gerente do Programa Nacional de Habitação Rural – PNHR de 2013 a 2014; SEAGRI-
Cargo: Arquiteta – Bolsista extensão Rural, 2010 a 2013; Outras experiências: Loja Luz Design –
Consultoria e Projetos Luminotécnicos, Secretaria Municipal de Finanças- Cadastro Imobiliário,
Secretaria Municipal das Regiões Administrativas- SEMCRA e SMCCU (Estágios).

7 . MICHELLE RAMOS CAVALCANTE BARBIERI ( SUPLENTE )
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Currículo : EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL • 02/2015 a Atual - SOARES E TEIXEIRA
CONSTRUÇÕES LTDA ME Empresa do segmento de construção Cargo: Arquiteta • 06/2006 a
02/2008 - OURO DE COR Empresa de comércio de produtos de artesanato e decoração Cargo:
Sócia e gerente • 02/2005 a 06/2006 - ELETROLUZ Empresa de comércio de produtos de
iluminação . Cargo: Arquiteta e consultora • 02/2004 a 01/2005 - DEL PUPPO AMBIENTES
PERSONALIZADOS Empresa de comércio de mobiliário personalizados. Cargo: Arquiteta e
consultora RESUMO DE QUALIFICAÇÕES • Desenvolvo projetos arquitetônicos, residenciais,
comerciais, serviço, paisagismo e urbanismo, tendo como base a preservação e respeito ao meio
ambiente, respeitando o entorno, a fim de reduzir impactos ambientais. • Conhecimento na criação
de desenhos, digitalização de plantas, criação de maquetes eletrônicas e planta humanizada,
elaboração de planilhas, tratamento de documentos variados e controle de arquivos técnicos.

8 . DANIEL MOURA SOARES ( TITULAR )

Currículo : Possui graduação em Arquitetura e Urbanismo pela Universidade Federal de Alagoas
(2005). Especialização em Desenho Urbano pela Universidade Federal de Alagoas (2008).
Atualmente é Arquiteto do Estado de Alagoas, lotado na Secretaria de Estado da Educação.
Participou do Movimento Bicicletada de Maceió, desde sua criação, em 2008, até 2015.

8 . ANDRÉ BARROS DUARTE ( SUPLENTE )

Currículo : Formado em Letras Português/Inglês pela Faculdade de Professores do Baixo São
Francisco - FFPP, em Arquitetura e Urbanismo pela UFAL - Universidade Federal de Alagoas, Pós
Graduado em Engenharia de Segurança do Trabalho pela União de Faculdades de Alagoas -
UNIAL, exerce atualmente o cargo de Presidente do Montepio dos Artistas de Penedo.

9 . MARCOS ANTONIO DA ROCHA VIEIRA ( TITULAR )
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Currículo : Nome: Marcos Antônio da Rocha Vieira Data de Nasc.: 25/03/1946 Naturalidade: Recife-
PE Formação: Arquiteto e Urbanista - CAU nº A0992-0 FAUFPE - 1970 Ocupação atual: Sócio da
empresa Marcos da Rocha Vieira Arquitetura e Planejamento S/C Ltda. Diretor Superintendente do
SEBRAE Alagoas Membro do CONEDES - Conselho de Desenvolvimento Econômico e Social do
Estado de Alagoas Cargos/Funções que ocupou: Professor - aposentado- fundador da Faculdade de
Arquitetura e Urbanismo da UFAL Secretário de Educação do Estado de Alagoas Vereador pelo
Município de Maceió - AL Conselheiro do CREA-AL Conselheiro do CONFEA

9 . ADRIANA PINTO CELESTINO ( SUPLENTE )

Currículo : 1995 – 2016 Norep Motos e Peças Ltda. Sócia e Diretora Administrativa 2003 – 2012
Escritório Ceres Vasconcelos Estágio e Arquiteta 2007 – 2009 Escritório Fernanda Coelho Estágio
2009 Serveal Estágio para conclusão do curso 2003 – Cesmac Arquitetura e Urbanismo Ensino
superior (concluído) 1998 – Colégio Santíssimo Sacramento Ensino Fundamental e Médio Mostras
da Artefacto Maceió – 2005 a 2009 (estagiaria do Escritorio da Ceres Vasconcelos) Casa Hotel São
Paulo – 2007 (estagiaria do Escritorio da Ceres Vasconcelos) Intercâmbio Canadense em janeiro de
2013
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