Conselho de Arquitetura
e Urbanismo de Alagoas

EDITAL DE SELECAO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 001/2016 BOLSISTA

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Alagoas — CAU/AL, criado pela
Lei 12.378/10, comunica que realizar4 Selecdo Publica Simplificada para a
Contratacdo imediata de 01 (um) de profissional bolsista para desenvolver o
projeto de “Aplicacdo da lei de assisténcia técnica — ATHIS, disseminando o
conceito da residéncia técnica visando a capacitacao profissional e cidada
dos Arquitetos.”, cujas atribuicées estédo previstas no anexo |, deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo de Selecdo Simplificada serd constituido, por analise
curricular e entrevista, em carater meramente classificatorio.

1.2. E vedada a participacdo de conjuge ou parente consanguineo ou afim,
até o 3° grau, de Conselheiros (as) titulares, suplentes e funcionarios do
CAU/AL.

1.3. A contratacdo sera em carater temporario e precario, estando o
candidato ciente da carga horéaria a cumprir.

1.3.1. O candidato selecionado terd carga horaria de 20 (vinte) horas
semanais, sendo o minimo de 04 (quatro) horas diarias;

1.3.2. O prazo do contrato serd de 10 meses ndo podendo ser
prorrogado;

1.4. O processo seletivo de que trata o presente Edital sera realizado em
duas etapas, consistindo em uma avaliagdo -curricular, eliminatoria e
classificatéria, e uma entrevista com carater exclusivamente classificatéria.

1.5. Serdo selecionados para a fase de entrevista os 05 (cinco) primeiros
classificados de acordo com a pontuacao na avaliagéo curricular.

2. DA COMISSAO RESPONSAVEL E EXECUTORA DA SELECAO
PUBLICA

2.1. O Processo de Selecdo Simplificada sera executado pelo Conselho de
Arquitetura e Urbanismo de Alagoas — CAU/AL, através da Presidéncia e
mais 02 Conselheiros (as) indicados na 522 Plenaria Ordinaria, a ser
realizada em 22 de dezembro de 2016.

2.1.1. Caso néo ocorra a 522 Plenéaria Ordinaria a Presidente do CAU/AL
nomeara os membros da comissao por Ad Referendum.
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3. CARACTERISTICA DA BOLSA, NIVEL E DEDICACAO.

3.1. A remuneracgdo, carga horaria, requisitos de formacao para investidura,
as atribuicbes da bolsa, perfil desejado e numero de vagas estdo descritos
neste Edital e seus anexos.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscricoes para esta Selecdo Publica Simplificada serédo realizadas
nas dependéncias do Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Alagoas —
CAU/AL, a partir de 02 de janeiro de 2017 até 06 de janeiro de 2017, das
13h00 as 18h00, nas dependéncias do Conselho de Arquitetura e Urbanismo
de Alagoas — CAU/AL, localizado na Av. Comendador Gustavo Paiva, n°
2789, Mangabeiras, Maceio/AL, CEP: 57031-530, situado no Ed. Norcon
Empresarial, loja 08.

4.2. No ato da inscricdo o candidato deverd apresentar o seu Curriculo
detalhado, coOpia de documento pessoal com foto, recebendo o seu
comprovante de inscricdo, conforme anexo |II.

4.2.1. Para efeito de comprovacéao curricular, devera o candidato apresentar
no ato de inscricdo cOpias autenticadas em cartério ou acompanhadas do
original para validacao.

5. DAS ETAPAS DA SELECAO
5.1 DA AVALIACAO CURRICULAR (Etapa 1)

5.1.1. A classificacdo dos candidatos inscritos serd através da avaliacdo dos
curriculos apresentados, cujo resultado sera divulgado no dia 13 de janeiro
de 2017, por meio de publicacédo afixada nas dependéncias do Conselho de
Arquitetura e Urbanismo de Alagoas — CAU/AL.

5.1.2. A analise curricular dar-se-& levando em consideracao as informacdes
e pontuacdes descritas conforme item 5.1.2.5. deste Edital.

5.1.2.1. Para comprovacao dos titulos, o candidato devera apresentar,
guando solicitado, a documentacdo pertinente em coépias
autenticadas em cartério ou acompanhadas do original para
verificagdo. Ao contrario, as informacdes prestadas e néo
comprovadas de forma devida ndo serdo computadas para fins de
pontuacao.

5.1.2.2. N&o serdo considerados, na pontuacdo, protocolos de
documentos, documentos ilegiveis ou incompletos.

5.1.2.3. A comprovacdo da experiéncia de trabalho na devera ser
fornecida através de declaracbes com firma reconhecida de seus
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signatarios e/ou copia da carteira profissional onde conste o inicio
e o término da experiéncia e/ou através de certidées de acervo
técnico emitidas pelo CAU.

5.1.2.4. Os certificados dos cursos exigidos para avaliacdo dos titulos

gue ndo mencionarem a carga horaria e que ndo forem expedidos
por Instituicdo Autorizada, ndo seréo considerados.

5.1.2.5. Para pontuacao da formacéo académica, participacdo em cursos,

congressos, conferéncias, seminarios, sSimposios e experiéncia
profissional comprovada na area de atuacdo de ARQUITETURA E
URBANISMO seréo considerados os critérios descritos abaixo:

a) Trabalho Final de Graduacdo — TFG e/ou Trabalho de
Conclusédo de Curso — TCC na éarea de habitacdo de interesse
social com énfase em projeto, 2,00 (dois inteiros) pontos;

b) Trabalho Final de Graduacdo — TFG e/ou Trabalho de
Conclusédo de Curso — TCC na éarea de projeto de arquitetura,
urbanismo ou paisagismo, 1,50 (um inteiros e cinquenta
décimos) pontos;

c) Trabalho Final de Graduagdo — TFG elou Trabalho de
Concluséo de Curso — TCC na éarea de habitacdo de interesse
social, 1,00 (um inteiro) ponto;

d) Especializacdo / MBA na area de Arquitetura e Urbanismo em
gestdo de projetos e obras, 1,00 (um inteiro) ponto por
certificado - maximo de 1,00 (um inteiro) ponto;

e) Cursos entre 30 a 80 horas 0,20 (vinte décimos) pontos por
certificado - maximo de 1,00 (um inteiro) ponto;

f) Cursos, congressos, conferéncias, seminarios e simpaosios 0,10
(dez décimos) ponto por certificado - maximo de 1,00 (um
inteiro) ponto;

g) Projeto de extensdo com énfase no interesse social 0,50
(cinquenta décimos) pontos por cada projeto - maximo de 1,00
(um) ponto;

h) Estagio devidamente comprovado em escritorio / empresa de
projeto e/ou execucdo de obras 0,50 (cinquenta décimos)
pontos por cada 06 (seis) meses completo - maximo de 2,00
(dois inteiros) pontos;
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i) A comprovacao da experiéncia de trabalho devera ser fornecida
através de declaracbes com firma reconhecida de seus
signatarios e/ou copia da carteira profissional onde conste o
inicio e o término da experiéncia e/ou através de certidées de
acervo técnico emitidas pelo CAU, 1,50 (um inteiro e cinquenta
décimos) pontos;

j) A comprovacdo da experiéncia de trabalho e/ou estagio em
orgaos publicos, 0,50 (cinquenta décimos) pontos;

5.1.3. Os 05 (cinco) primeiros classificados, nessa primeira etapa, seréo
convocados para a entrevista.

5.1.4. Qualquer informacdo em desacordo com a realidade ou néo
comprovada gera a eliminacdo do candidato do processo seletivo, sem
prejuizo das sancdes administrativas cabiveis.

5.1.5. Os provedores de estagios e 0s signatarios, especificados nas letras
“‘h” e “i” do item 5.1.2.6 deverao estar regular com o CAU/AL e/ou CREA-AL.

5.2 DA ENTREVISTA (Etapa 2)

5.2.1. Os candidatos aprovados e relacionados na publicacdo descrita no
item 5.1.1 estardo automaticamente convocados para realizacdo de
entrevistas no dia 18 de janeiro de 2016, as 14h00 na sede do CAU/AL
localizado na Av. Comendador Gustavo Paiva, n° 2789, Mangabeiras,
Macei6/AL, CEP: 57031-530, situado no Ed. Norcon Empresarial, loja 08.

5.2.2. Participardo da Etapa 2 (Entrevista) os candidatos aprovados na Etapa
1 (Avaliacao Curricular);

5.2.3. A entrevista terd carater classificatorio, sendo chamados para
contratacdo o primeiro colocado, no somatério da pontuacéo da primeira e da
segunda etapa.

5.2.4. Nao havera em hipétese alguma segunda convocacao para Entrevista;

5.2.5. Estardo desclassificados os candidatos que ndo comparecerem a
Entrevista.

6. DOS RESULTADOS FINAIS

6.1. O resultado da analise de curriculo dar-se-a no dia 13 de Janeiro de
2017.

6.2. O resultado do processo de entrevista dar-se-a4 no dia 20 de janeiro de
2017, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar
comunicados, convocacgodes e o resultado final da selegéo.
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6.3. O resultado final sera afixado nas dependéncias do Conselho de
Arquitetura e Urbanismo de Alagoas — CAU/AL no dia 20 de janeiro de 2017.

6.4. Serdo considerados desistentes os candidatos que ndo comparecerem
para assinatura do Contrato, nas dependéncias do Conselho de Arquitetura e
Urbanismo de Alagoas — CAU/AL, na data previamente comunicada via e-
mail.

6.5. Em havendo desisténcia ou ndo atendimento a convocac¢édo do candidato
selecionado, bem como pedido de rescisdo de contrato, durante o prazo
estipulado de contratacdo, poder4d o CAU/AL proceder a convocagdo do
candidato classificado subsequentemente.

7. DA CONTRATACAO

7.1. O candidato selecionado e convocado assinard um de Termo de
Compromisso, referente aos direitos e obrigacdes do bolsista vinculado ao
CAU/AL, e receberéa a respectiva remuneracdo por meio de crédito em conta
corrente de titularidade do beneficiario, indicada especificamente para esse
fim, ndo gerando qualquer vinculo empregaticio entre a Autarquia e o
Bolsista.

7.2. Para a assinatura do termo de compromisso, o candidato selecionado
devera comprovar as seguintes condicoes:

1. Ser graduado em Arguitetura e Urbanismo com no maximo 03 (trés) anos
de formacé&o a contar da data de publicacdo deste edital;

. Ter Registro no Conselho de Arquitetura e Urbanismo ativo;

. Estar quite com anuidades;

. Nao haver sido condenado civil e criminalmente;

. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da publicacdo do edital;

. Estar quite com a Justica Eleitoral,

. Estar quite com o Servico Militar (para homens);

. Nao ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, penalidade incompativel
com a lotacao;

09. N&o ser aposentado por invalidez;

10. N&o ter vinculos com a Administracdo Publica, salvo nos casos de
acumulacao licita, nos termos do art. 37, incisos XVI e XVIlI da CFRB/88;

11. Possuir carteira de habilitacdo categoria B;

CONO U WN

7.3. Para formalizar o termo de compromisso com o CAU/AL, o candidato
selecionado devera apresentar os seguintes documentos, mediante 01 (uma)
fotocopia e original:

a) Registro no Conselho de Arquitetura e Urbanismo;
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b) Comprovante de regularidade com o CAU/AL, através da certiddo de
quitacdo emitida pelo Sistema de Informagcdo e Comunicacdo do CAU-
SICCAU;

c) Carteira de ldentidade (frente e verso);

d) Cartdo do CPF (CIC) (frente e verso);

e) Certificado de Reservista (frente e verso) — para homens;

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (pagina da foto e seu
verso);

g) Cartédo do PIS ou PASEP;

h) Titulo de Eleitor e Certiddo de quitacdo eleitoral;

i) Certiddo de Casamento;

j) Certiddo de Nascimento dos filhos com idade até 14 (catorze) anos;

k) Carteira de Vacinacdo (filhos menores de 6 anos, menor sob guarda ou
tutela) — 01 copia e original

I) Diploma de concluséo de 3° grau, ou Certificado;

m) Comprovante de Residéncia (conta de telefone, extrato bancério, ou de
cartdo de crédito, contendo a data de emissédo dos Correios, no més atual ou
anterior);

n) Comprovante de CONTA CORRENTE que conste nome do Banco, n° do
banco, n°® da agéncia e n° da conta bancéaria, com os respectivos digitos
verificadores;

0) Curriculo atualizado;

p) Duas fotos 3x4 coloridas (iguais e atuais);

q) Certidao Negativa Civel e Criminal.

r) Declaracdo para os fins do contido nos incisos XVI e XVII do art. 37 da
Constituicdo Federal (Modelo anexo A)

s) Declaracdo de Acumulacédo de Cargo (Modelo anexo B)

8. DO TERMINO DA BOLSA.

8.1. O termo de compromisso se encerrara no prazo consignado no referido
instrumento.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS
9.1. O candidato devera manter seu endereco, e-mail e telefone atualizados
junto ao CAU/AL, durante o periodo de validade da Selecdo, com vistas a

eventuais convocacoes.

9.2. Nao serao fornecidas por telefone informacdes referentes ao Edital da
Selecdo Simplificada.

9.3. Fica desde ja estabelecido que os casos omissos neste Edital, que forem
objeto de questionamento, serdo avaliados pela Presidéncia deste Conselho.

Macei6/AL, 26 de Dezembro de 2016.
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Tania Marinho Maria de Gusmao
Presidente
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ANEXO |
CARGO: BOLSISTA

DESCRICAO SUMARIA:

Planejar, projetar, organizar e gerenciar as atividades, fazendo cumprir as normas e
instrucdes de servicos, com eficacia, para o desenvolvimento das rotinas de trabalho.

Propor melhoria dos processos, emitindo pareceres, assinar memorando e Comunicacao
Interna e aprovando Instrugbes de trabalho da Area de assisténcia Técnica.

PRINCIPAIS TAREFAS:

Desenvolver projetos de arquitetura e urbanismo com base na Lei de Assisténcia Técnica e
legislagbes vigentes no &mbito da arquitetura e urbanismo;

Coordenar a realizacdo de estudos para a definicdo e/ou modificacdo dos padrdes de
operacdao e de prestacéo de servi¢os de assisténcia técnica;

Analisar dados econbmicos, estatisticos, urbanisticos e financeiros, interpretando-os e
propondo solugdes de problemas;

Articular e implantar convénios e/ou termos de cooperagdo com Orgados e empresas que
beneficiem o CAU e a sociedade;

Articular junto a prefeituras e outros 6rgdos responsaveis pela gestdo urbana termos de
cooperacdo mutua;

Atuar em campo, quando designado, em atividades de levantamentos arquitetdnicos,
cadastrais e outros que se fizerem necessarios;

Cumprir normas e procedimentos técnicos e/ou administrativos e legais estabelecidos, bem
como instrucdes do superior imediato;

Efetuar diligéncias, quando necessario para instrucdo de projetos e processos;

Elaborar mapas, analisar e desenvolver dados espaciais;

Executar outras atividades correlatas em sua area de atuagdo, de acordo com a necessidade
do CAU/AL.

Exercer outras atividades relacionadas a sua funcao;

Planejar, coordenar e orientar as atividades relacionadas a selecdo, analise, indexacao,
classificacdo, avaliagdo e catalogacdo das informacdes e documentos produzidos e
recebidos pelo Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Alagoas — CAU/AL e manter as
informacdes atualizadas em base de dados;

Produzir documentos especificos da area e encaminha-los a demais areas do Conselho,
envolvidas no processo;

Promover e participar de mesas de reunifes e deliberacdes pertinentes;

Reportar-se a Diretoria Geral e/ou a Geréncia Técnica, quanto ao desenvolvimento e
andamento das atividades relacionadas a Bolsa.

CONHECIMENTOS:

Administracdo Pdublica; Planejamento Estratégico; Técnicas de Gestdo e Lideranca;
Legislacdo Especifica; Microsoft Office; Inglés, AutoCAD, Revit (desejavel conhecimento)
Softwares para apresentacao de projetos 3D (desejavel conhecimento).

HABILIDADES:

Lideranca e Gestéo de Pessoas; Visdo Sistémica; Objetividade; Foco em Resultado.

ATITUDES:
Etica; Otimismo Motivacional; Inteligéncia Emocional; Bom Relacionamento Interpessoal;
Discricao.
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PERFIL DESEJADO:

Profissional que apresente as seguintes caracteristicas:
e Boaredacéo;
Proatividade;
Sinergia;
Comunicabilidade;
Controle emocional;
Que sob qualquer situacéo de estresse, saiba manter-se sereno e urbano;
Exercer com zelo e dedicacgéo as atribui¢cdes que lhe forem conferidas;
Resiliéncia;
Bom relacionamento interpessoal.

JORNADA DE TRABALHO:

e 20 horas semanais (horario a ser definido de acordo com a necessidade para
desempenho das atividades relacionadas a Bolsa).

REMUNERACAQ/BOLSA:

¢ R$1.500,00 (um mil e quinhentos Reais)
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ANEXO I
REQUERIMENTO DE INSCRIGAO
PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADA CAU/AL N° 01/2016

Funcéo Pretendida:

Nome:

Data de Nascimento: / / sexo: M( ) F( ) Estado civil:
RG: Orgdo Emissor: UF:
CPF: N° Registro no conselho:

Endereco:

Complemento: Bairro:

Cidade: CEP:

Telefones: Celular:

Declaracéo

Declaro conhecer o edital de processo seletivo simplificado CAU/AL N°01/2016
e preencher todos os requisitos nele exigidos.

Maceid/AL, de de 2017.

RECIBO
Ficha de inscricdo do processo seletivo simplificado CAU/AL n°01/2016

Nome do (a) candidato (a):

Funcéo pretendida:

Data da inscricao: / /

Responsavel pelo recebimento da inscrigéo:
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MODELO A

Declaragdo IN n2 11/96 MARE

Declaro, para os fins do contido nos incisos XVI e XVII do art. 37 da
Constituicao Federal e no Decreto n 2.027, de 11 de outubro de 1996,
que NAO exerco o cargo, emprego ou fung¢do publica.

ASSINATURA

IDENTIFICACAO DO EMPREGADO

a) NOME :

b) RG: c) CPF:

d) ENDERECO RESIDENCIAL:

BAIRRO: MUNICIPIO: UF: CEP:

A CARGO DO ORGAO DE RECURSOS HUMANOS
Atesto que ndo ha acumulagdo de cargos declarada pelo nomeado (ou contratado)
conforme art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

, de de

ASSINATURA
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MODELO B

DECLARACAO PARA FINS DE CONTROLE DE ACUMULACAO DE
CARGOS/EMPREGOS

A area de Gestdo de Pessoas

Nome do empregado:

Telefone:

Cargo:

REGIME DE TRABALHO:

D 20 Horas DZ4 Horas D 30 Horas|:|36 Horas
D40 Horas

Declaro, sob as penas da lei, junto ao Conselho de Arquitetura e Urbanismo
de Alagoas — CAUJ/AL, e para fins de controle de Acumulacdo de Cargos,
Empregos, Proventos ou Penséo, que na presente data:

1 - Ocupo outro cargo/funcéo/emprego PUBLICO, nos termos do Art. 37, XVI
e XVII, da CF/88 ?

[ JNAO [[]sIM cargo:
[

= Orgao/Instituicéo:

Em caso afirmativo, anexar declara¢@o do outro 6rgdo publico, em papel
timbrado, discriminando:

a) Cargo Exercido com especificagdo da data de ingresso;

b) Jornada de Trabalho;

c) Carga horaria diaria e semanal (declaracédo, folha de ponto ou escala de
plantéo);

d) Unidade da Federagéo onde exerce o cargo publico;

e) Nivel de escolaridade do cargo exercido;

f) Area de atuacgéo do cargo (médico, satide, magistério).

Anexar o ultimo comprovante de pagamento do 6rgéo.

2 - Exerco atividade remunerada na iniciativa privada / profissional liberal /
autdonomo.

[ INAO [[]sIM cargo:
[

o Orgaol/Instituicéo:
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Em caso afirmativo, anexar declaracdo da Instituicdo, em papel timbrado,
discriminando:

a) CARGO EXERCIDO;
b) CARGA HORARIA;
c) HORARIO DE TRABALHO SEMANAL.

3 - Sou aposentado(a) em outro cargo/funcdo/emprego PUBLICO e/ou
pensionista, nos termos do Art. 118, § 3° da Lei n° 8112/90 e do Art. 37, § 10
da CF/88.

[ InNAo.

D SIM. Anexar copia da Portaria de Aposentadoria e/ou comprovante de
reclzjebimento de pensao.

4 - Participo de geréncia ou administracéo de sociedade privada (inciso X do
artigo 117, da Lei n® 8.112/90).

[] NAo.
[_] SIM. Anexar copia do contrato social.

5 S-ui contratado com fundamento na Lei n° 8.745/93 nos ultimos 24 (vinte e
guatro) meses.

[ no.
[ ] SIM. Anexar cépia do contrato de prestagéo de servios.

EsStou ciente de que em qualquer situacdo que venha a modificar o
conteudo deste formulario, devera ser imediatamente informado a area
de Gestao de Pessoas da CAU/AL, sob penas contidas na lei.

(assinatura)
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